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EDITORIALE

realizzato in resina. Ebbene: forse che da allora a oggi il comparto
di Gianluca Cavion presidente Confartigianato Imprese Vicenza

dei preziosi ha perso per strada la creativita umana del design, o ri-
nunciato in toto alle abilita manuali della lavorazione? Certo che no.

NELLA NOSTRA CASSETTA Ciodimostra che quell'Intelligenza Artificiale di cui tanto si parla, tal-
volta dipingendola come un incubo da romanzo di fantascienza, in
DEGLI ATTREZZI realta abita gia tra noi. E chi svolge un’attivita artigiana fa bene a con-
siderarla per quello che ¢, ovwero uno strumento utile a potenziare
idee innovative, a migliorare i processi produttivi, a usufruire di ine-

.
ORA ‘ ’ E AN‘ HE L’I A dite opportunita. Insomma: dobbiamo essere noi a “usare” l'l.A., non
b i viceversa. Come, del resto, sta accadendo in ogni settore di attivita,

visto il bisogno di aggiornarsi continuamente se sivuole rimanere sul
U na decina d’anni orsono, tra gli stand fieristici di VicenzaOro, mercato. E awiene cosi da sempre.

comparivano le prime stampanti 3D in grado di trasforma-

.. . . woe . " ",
re un gioiello progettato al computer in un prototipo “fisico ‘-.\' CONTINUA A LEGGERE
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Limportanza di essere

“GOESIVI®

Per ogni azienda,
Pintreccio di relazioni

é un fattore competitivo
che sta alla base anche
delleconomia del futuro.
Il Veneto lo sa, dice

un recente rapporto...

Basta semplicemente sfogliare questo numero di “Farelm-
presa”, considerare gli argomenti degli articoli, per capire
quali e quanti siano gli ambiti nei quali un’azienda, al gior-
no d’oggi, & chiamata a tenere rapporti, al di la delle rela-
zioni “naturali” e tradizionali con i collaboratori, i clienti, i
fornitori, i committenti, i partner. C’é ['associazionismo di
categoria, ovviamente, ma ci sono anche le istituzioni pub-
bliche, le amministrazioni locali, le banche, il mondo della
scuola, il mercato ormai globale e sempre piti interconnes-
so, la societa e il territorio in cui si opera, e cosi via.
Ebbene: esiste un’espressione della lingua italiana che
definisce tutto questo, ed é la capacita di “essere coesivi”,
cioé di tenere e mantenere uniti tanti vari aspetti. Proprio
recentemente qualcuno si é preso la briga di valutare il
rapporto fra tale capacita e il successo imprenditoriale. Lo
ha fatto la Fondazione Symbola, durante il seminario esti-
vo di Mantova cui partecipava anche Confartigianato, pre-
sentando il rapporto “Coesione é Competizione”, promosso
assieme a Intesa Sanpaolo e Unioncamere con l'intento di
raccontare “i fattori pit significativi della competitivita del
nostro Paese, con particolare attenzione verso gli aspetti
che non vengono colti dagli indicatori economici piu diffu-
si, sottolineando l'importanza della collaborazione per le
imprese. La coesione migliora il legame e il radicamento
nelle comunita e nei territori, accresce il senso di appar-
tenenza e soddisfazione di vita dei dipendenti, il coinvolgi-
mento e il dialogo con i clienti”.

I numeri parlano chiaro. Ad esempio, si scopre che il 51,7%
delle imprese “coesive” in Italia si concentra in tre regio-
ni: Lombardia (25,3%), Veneto (14,8%] ed Emilia-Romagna
(11,6%).
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“IL Veneto si racconta” é stato il titolo di un primo
incontro organizzato a Mogliano da Confartigianato
Imprese Veneto per delineare il percorso della
nuova dirigenza regionale e le linee di indirizzo
dell’associazione nel futuro.

L'evento ha visto ospiti alcuni protagonisti della politica,
dell’'economia e dell'informazione regionali, per dare vita
a una nuova ‘narrazione” del nostro territorio: invitati il
presidente della Regione Veneto Luca Zaia, 'economista e
responsabile dell’Ufficio Studi di Confartigianato Imprese
Enrico Quintavalle, il politologo Paolo Feltrin e il diretto-
re editoriale Nord Est Multimedia Paolo Possamai. A loro
e stato dato il compito di tracciare un quadro per capire i
punti critici ma anche i punti di forza territoriali, per favorire
cambiamenti e modalita di crescita in linea con le tante pic-
cole e medie imprese che operano nella regione.
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RICAMBIO IMPRENDITORIALE:
URGONO STRUMENTI
ADEGUATI

Sempre meno giovani, soggetti inattivi in aumento, ed e a
rischio il ricambio generazionale nelle imprese.

L'allarme arriva dai Giovani Imprenditori di Confartigianato,
lanciato nel corso della loro Convention nazionale a Roma,
dove & stato presentato un rapporto sulla situazione del lavo-
ro giovanile in ltalia.

E aVicenza comeva? L'Ufficio Studiassociativo provinciale ha
prodotto un focus sul “passaggio generazionale”: ne emerge
che nel Vicentino 1'11,2% delle imprese ne é stato interessato
durante gli ultimi 6 anni (contro il 9,1% a livello nazionale),
mentre un ulteriore 8,1% lo affrontera nei prossimi 5 anni.
Le imprese guidate da giovani sono invece 5.563, pari al 7%
del totale imprese, di cui 1.890 artigiane, con un’incidenza
dell'8,3% sul totale artigiano e del 34% sul totale imprese

giovanili. »»
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Con noi Iaria & pidl buona
da sempre.

I nostri impianti

di aerazione

garantiscono
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CREDITO: FIDI NORDEST
IN SALUTE E PRONTO
ALLE NUOVE REGOLE UE

L’Assemblea dei Soci di Fidi Nordest, storico Confidi
promosso dalla Confartigianato di Vicenza, haapprovato
il Bilancio d’esercizio 2023 chiudendo in positivo il
triennio del Piano guidato dal presidente Alessandro
Vicino, con oltre 416 milioni di nuovi finanziamenti
alle imprese del territorio e un flusso di garanzie di
330 milioni di euro. Risultati che, in linea con gli obiettivi
2021-2023, confermano la solidita patrimoniale ed economica
del Confidi e un modello organizzativo teso all'innovazione
tecnologica e all'allargamento dell'offerta agli oltre 15.500 soci.
Rispetto al precedente esercizio, si sono consolidati i principali
indicatori: il Bilancio, infatti, si & chiuso nel segno della conti-
nuita con un utile d'esercizio di 210mila €, fondi propri di oltre
30 Mg, un indicatore patrimoniale (TCR) maggiore del 32% e un
totale dell’attivo di 81 Ml€, segno d’una robusta patrimonializ-
zazione. Sul piano Gestionale e continuata la crescita del flusso
delle garanzie (+13,20%), attestatesi a 117 Ml€ nel 2023 rispetto
ai 104 Ml€ del 2022, e un flusso di finanziamenti superiore a 150

ML€E (+15 %). ¥
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“Transizione 5.0” & il piano che dovrebbe portare le
aziende a fare un ulteriore passo verso la transizione
“green” e tecnologica.

Sorta di evoluzione “verde” del Piano 4.0, la nuova misu-
ra infatti nasce per incentivare i progetti di innovazione,
realizzati a partire dal 1° gennaio 2024 e per tutto il 2025,
che prevedano investimenti in asset digitali nuovi. Nel-
la pratica, ci si riferisce a beni materiali e immateriali
nuovi, strumentali all’'esercizio d'impresa, a condizione
che, con gli stessi, si ottenga una riduzione dei consumi
energetici a livello di struttura produttiva almeno pari al
3%, o a livello produttivo per almeno il 5%. %
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CONFARTIGIANATO
E BANCA DELLE TERRE VENETE

INSIEME PER FINANZIARE
INVESTIMENTI SOSTENIBILI

Un accordo per mettere a disposizione delle imprese appositi
finanziamenti per gli impianti rinnovabili, per Uefficientamen-
to e per interventi nell’ambito della sostenibilita in generale.
E quanto hanno sottoscritto Confartigianato Vicenza e Banca
delle Terre Venete per accompagnare concretamente nella
“transizione sostenibile” le imprese dell'artigianato. Non solo:
& prevista contemporaneamente un‘attivita di analisi con focus
sulla tematica degli standard ESG, condotta su 50 micro e picco-
le imprese, per capirne Ueffettivo impatto sulle realta produttive.
Confartigianato Vicenza e Banca delle Terre Venete Credito
Cooperativo, parte del Gruppo BCC ICCREA, hanno cosi awiato
una collaborazione volta a offrire agli imprenditori associati op-
portunita di assistenza con riferimento agli ambiti ESG (owero
ambientale, sociale, gestionale), sostegno agli investimenti ne-
cessari in materia di sostenibilita, e la possibilita di accedere a
finanziamenti articolati in modo da tenere in considerazione le
esigenze delle piccole aziende. $»
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Vendita, Noleggio, Assistenza macchine - Prodotti e attrezzature professionali per la pulizia.
Viale Giangiorgio Trissino, 111 (Vi) - 0444 507714 - info@pulixenter.it - pulixenter.it
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GLI ARTIGIANI ALLEUROPA:
“SOLUZIONI REALISTICHE”

A A
Paolo Feltrin :
Politologo In occasionedel convegno “Il Veneto si racconta”, sono stati
presentati i risultati di un sondaggio sul “sentiment” nei con-

fronti della politica europea da parte del sistema delle Pmi.
Lindagine, commissionata’da Confartigianato Imprese Venete
ed elaborata dal politologo Paolo Feltrin, & stata condotta su un
campione di 434 imprenditori artigiani.

Ne & emerso uno spaccato.interessante del mondo dell'imprendito-
ria veneta. Per questo l'indagine sara consegnata a tutti gli.europar-
lamentari veneti, chie‘den'dvo loro-di farsi portavoce delle istanze del
mondo.artigiano. In questo moemento, come e stato pil volte ribadito,
tocca infatti alle associazioni di rappresentanza trasmettere richie-
ste e-preoccupazioni a Roma o a Bruxelles, anche per riagguantare
unarinnovata fiducia tra le imprese. A cominciare dalle tre maggiori
criticita.in Europa emerse dall’indagine: guerra in Ucraina, cambia-
“mento climatico e politiche migratorie.

“Se sui-valori siamo tutti d’accordo = evidenzia Feltrin - sulle poli- .
tiche c’® molto scetticismo e malcontento. Per questo il ruolo della
rappresentanza economica, come quella di Confartigianato Imprese
“Veneto, & strategico, perché puo portare le istanze degli imprendito-
ri sui tavoli decisionali. Solo cosi gli-europarlamentari possono ave-
re una bussola per:il loro agire”.
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FORMAZIONE

WEBINAR

E PERCORSI FORMATIVI
PROSEGUE IL
PROGETTO “P.A.R.l.”

Una serie di webinar formativi che saranno anche
U'occasione per lanciare e fornire delle “pillole”
che verranno poi sviluppate nei percorsi in ottica
d’un miglioramento e aumento delle competenze
necessarie per lo sviluppo d’impresa.

E questa la prossima tappa di “P.A.R.l. - Progetti
e Azioni di Rete Innovativi per la parita e U'equili-
brio di genere”, iniziativa promossa dal Cesar, in
collaborazione con il Movimento Donne Impresa di
Confartigianato Imprese Vicenza, e finanziato con
risorse del Fondo Sociale Europeo tramite bando
regionale.

APPROFONDISCI

La connessione a regola d'arte
WifiWEb Offerta esclusiva associati Confartigianato

collegati al futuro * Lamigliore connessione per te @ + : \\%
e Pacchetto voce con 300 min/mese

. IP statico incluso INTERNET TELEFONO
@:5@ Altavilla Vicentina « Attivazione €150,00 una tantum

800 194 000 « In omaggio telecamera con visione notturna %@Q@%mese
7
info@wifiweb.it €39 90
Offerta valida fino al 12/2024, per nuovi clienti, previa verifica copertura 7 / mese

Cod Promo: ART2408
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LA PATENT
A CREDITI

nel settore edile
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Dal 1° ottobre arriva

la patente a crediti

per imprese e lavoratori
autonomi del comparto.
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Imprese VICENZA

REGISTRO DIGITALE DEI RIFIUTI:
ECCO LE NOVITA DEL “R.E.N.TRIL”

A differenza del precedente sistema di tracciabilita (il «fa-
migerato» Sistri, introdotto nel 2009 e poi abrogato senza
essere mai entrato in funzione), avra un avvio progressivo il
R.E.N.T.Ri, ovvero il nuovo registro elettronico per la traccia-
bilita dei rifiuti.

Acronimo di Registro Elettronico Nazionale sulla Tracciabilita
dei Rifiuti, la nuova modalita introduce un modello di gestione
digitale per la tenuta dei registri di carico e scarico e 'emissione
dei formulari di identificazione dei rifiuti. Scopriamo percio cosa
stabilisce il Regolamento gia pubblicato, come possono proce-
dere le imprese, e quali sono i Soggetti Delegati che possono, dal
15 dicembre, tenere il nuovo Registro.

'y,
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La novita tocca tutto il settore Edile e gran
parte delle imprese del Settore Casa (Impian-
tisti, Complementari dell’edilizia, Serramen-
tisti...), praticamente tutte quelle maestranze
che abitualmente in cantiere sono “di passag-
gio” per montaggi, installazioni o rifiniture. Il
documento sara rilasciato in forma digitale

dall'lspettorato Nazionale del Lavoro (INL],
partira da una dotazione iniziale di 30 crediti e

\ // non consentira di operare con una dotazione

inferiore ai 15 crediti.
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CON CONFARTIGIANATO E SICURFORM

Confartigianato Imprese Vicenza e Sicurform Veneto hanno
messo a punto una campagna di assistenza alle imprese so-
cie per supportarle concretamente nella messa a punto e nel
controllo della sicurezza sul lavoro nei cantieri. Un servizio
gratuito per i soci Confartigianato.

Quello della salute e sicurezza é tema “caldo” e non c'e Gover-
no che, per quanto riguarda i lavori nei cantieri edili, non emani
nuove leggi e regolamenti allo scopo di risolvere il problema,
talvolta sull'onda emoativa di infortuni che purtroppo continuano
ad accadere. Operare in sicurezza nei cantieri e l'obiettivo cen-
trale e principale per tutte le imprese edili di Confartigianato, ma
questo non si raggiunge con la burocrazia, bensi con il rispetto
di regole che devono essere chiare e applicabili, con gli organi-
smi paritetici tra Organizzazioni imprenditoriali e Sindacati dei
lavoratori, con la prevenzione e la formazione, con l'applicazione
corretta dei contratti nazionali di lavoro del settore, e attraverso
l'associazionismo d'impresa che diffonde la cultura della legali-
ta, incrociando le tante banche dati esistenti per porre in essere
un efficace piano nazionale della prevenzione, con un sistema di
ispezioni sul lavoro rafforzato e senza inutili duplicazioni di com-
petenze.

CRE-AZIONI

EF:AR_\AB

Sistemi per Automazioni Industriali Corsi di programmazione PLC Siemens - Omron

AUTOMAZIONI

WWW.nicaautomazioni.it ¢ info@nicaautomazioni.it www.efarlab.com ¢« info@efarlab.com

NICA Automazioni SAS - Via Treviso, 29/Q - Monticello Conte Otto (VI) - Tel. 0444597900
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A SCUOLA DI ARTIGIANATO
CON

E pronta a ripartire U'Academy di
Confartigianato Imprese Vicenza, con
conferme e novita interessanti per il
mondo della scuola.

oolA 7
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INCONTRI' A VICENZA E BASSANO

Una versione Extra e una Plus arricchiscono la proposta della
Scuola per Genitori promossa da Confartigianato, che sta rinno-
vando il successo delle passate edizioni.

L'appuntamento Extra, dedicato al tema “Compiti per casa
che fatical Come vincere la battaglia dell’autonomia scola-
stica”, & in calendario a Vicenza per novembre; mentre la
versione Plus tocchera Bassano, con due serate a inizio 2025
che vedranno due ospiti d’eccezione:

Umberto Galimberti e Osvaldo Poli. »

Vicenza

Bassano

La consolidata iniziativa € un contenitore formativo indirizzato alle
scuole primarie e a quelle secondarie di 1° e di 2° grado, e si basa sulla
modalita didattica del “learning by doing” [“imparare facendo”), artico-
landosi in 4 aree tematiche all'interno delle quali verranno sviluppati
dei laboratori pratici ed esperienziali.

| laboratori saranno attivati direttamente in classe, a titolo gratuito
grazie al partenariato con ['Ufficio Scolastico Territoriale e al contri-
buto della Camera di Commercio di Vicenza, e vedranno protagonisti
gli artigiani. L'obiettivo dell’Academy rimane infatti quello di avvicinare
le giovani generazioni al variegato mondo dell’artigianato cogliendone |
tratti distintivi, i saperi, ma anche la capacita di stare al passo coi tempi,
offrendo molto occasioni di crescita e maturazione personale e profes-
sionale. L offerta formativa per il prossimo anno scolastico sara pubbli-
cata nel sito di Confartigianato Vicenza per dare ai docenti la possibilita
diiscrivere le proprie classi entro la fine di settembre. »»
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NOVITA

POLO ITS VENETO BASSANO
AUMENTA LOFFERTA FORMATIVA

Con il nuovo corso di “Design e Tecnologie dei materiali”
Uofferta formativa del Polo ITS Veneto Bassano si arricchi-
sce facendo salire a cinque le proposte formative.

Accanto infatti al nuovo biennio per la formazione di Tecnici
superiori per le “Produzioni di articoli tecnici in elastomeri e
termoplastici”, proseguono i percorsi in “Automazione e si-
stemi meccatronici” dell'ITS Academy Meccatronico Veneto,
“Sportswear Product Manager” dell'ITS Cosmo Fashion Aca-
demy, “Agribusiness manager per le produzioni locali” dell’l-
TS Agroalimentare Veneto e “Tourism Destination Marketin-
g&Communication” dell'ITS Academy Turismo Veneto.
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) ITS ACADEMY
il MECCATRONICO VENETO
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AL 1STITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE
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Oltre 650 ragazzi provenienti dalle 13 sedi degli ITS Aca-
demy Meccatronico Veneto (che da ottobre diventeranno
20, con 36 classi e oltre 800 studenti), 50 progetti in gara, 7
relatori sul palco del Teatro Comunale di Vicenza.

Sono stati questi, in sintesi, i numeri della seconda edizione
dell’evento “Passione Meccatronica”, owero “Una sinergia
che innova”.

“Quello degli ITS & un ambito sempre pit importante, che fa
interagire in modo multidisciplinare 'elettronica, la mecca-
nica e linformatica per automatizzare al meglio i processi di
produzione, ma anche per ottenere l'efficientamento energe-
tico e rispondere alla necessaria sostenibilita”. »»
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PUNTA IN ALTO

SCEGLI LA CONNESSIONE
IN FIBRA OTTICA.

CONNETTITI CON LE TUE POTENZIALITA.

Media Veneto € il provider internet leader nel tuo
territorio, partner ideale per aziende e privati.

Velocita, qualita ed assistenza garantiti.
Richiedi la tua soluzione personalizzata.

£
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Media Veneto Unipersonale Srl
Via Matteofti, 67 - 36012 ASIAGO (VI)
Tel. 0424 462895 « www.mediaveneto.com
infoemediaveneto.com

ﬁ Mediaveneto @ mediaveneto

VSIS o scuoneimoro
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ATTRAVERSO LINFORMAGIOVANI

UN SUPPORTO Al FUTURI ARTIGIANI

Fornire informazioni  Questo e quanto propone l'Informagiovani del Comune di Vicen-

sulcontesto 73 finalizzato ai cittadini e cittadine di eta compresa trail4 e
lavorativo, formativo, 35 anni. In particolare, per chi decidesse di realizzare il proprio
progetto imprenditoriale, il Raggruppamento di Confartigianato
Imprese Vicenza, consapevole che i giovani in questo particola-
re momento storico, sociale ed economico potrebbero trovare
nell’artigianato un valido percorso professionale, ha istituito da
qualche anno una sinergia con l'Informagiovani, mettendo a di-
sposizione il proprio bagaglio di conoscenze ed esperienze per

di mobilita all’estero,
sul mondo del
volontariato, sugli
eventi, ma anche su
come “fare impresa”.

'avvio di nuove attivita.

THIENE:

UNA PANCHINA ROSSA
A VILLA FABRIS

Con quella posizionata nel parco di Villa Fabris a Thiene,
ora sono quattro le panchine rosse consegnate da Con-
fartigianato e dal suo Movimento Donne Impresa con l'o-
biettivo di aumentare la consapevolezza delle persone sui
temi della violenza di genere.

E anche in questo caso, come gia per quelle di Vicenza e
di Torri di Quartesolo, e stato scelto un luogo simbolico: la
panchina & stata collocata infatti nel Parco di Villa Fabris,
come concordato con 'Amministrazione Comunale gia nei
mesi scorsi, rendendola ben visibile, assieme al messaggio
dicui e portatrice, alle tante persone che lo frequentano. %

',
t\- L’INAUGURAZIONE

',
‘-I; IL PROGETTO

LA “RISRSA ANZIANI”
RICHIEDE ATTENZIONI

L’invecchiamento della popolazione, & ormai noto, costitu-
isce un importante cambiamento sociale che caratterizza
lo scenario demografico italiano. La politica, gli enti e le
istituzioni se ne devono fare carico e offrire soluzioni af-
finché questa fascia della popolazione diventi una risorsa
per il Paese.

Questo il fulcro del recente convegno di Anap Confartigia-
nato Imprese Vicenza sul tema "I futuri possibili degli Under
100", realizzato in collaborazione con Confartigianato Impre-
se Veneto e Digital Innovation Hub. Dal Centro Congressi di
Vicenza, dove si e svolto l'evento, il richiamo e il messaggio
che sono stati lanciati e stato forte: intergenerazionalita,
scambio di conoscenze, tecnologia applicata, permettono
alla Terza Eta puo essere proattiva. »

',
",: LE EVIDENZE

FORGIATURA E STAMPAGGIO
ACCIAI

Da 50 anni stampiamo le vostre idee
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AL TEATRO OLIMPICO
| MITI CLASSICI OGGl

Si svolgera dal 20 settembre al 20 ottobre il 77° Ciclo di
Spettacoli Classici al Teatro Olimpico di Vicenza con la
direzione artistica di Ermanna Montanari e Marco Martinelli,
il cui progetto si estendera anche alla Basilica Palladiana, alla
Biblioteca Bertoliana e al Teatro Astra, “attraversando” cosi vari
luoghi della citta di Vicenza e coinvolgendo i suoi cittadini, sempre
con l'obiettivo di interrogarsi sul ruolo dei testi classici nella
contemporaneita.

Il tema scelto per questa 77° edizione e quello del “coro”,
guell’'elemento della tragedia e della commedia in cui gli antichi
greci vedevano lo stretto intarsio tra parola,

musica e danza, ma anche la presenza attiva

della comunita che formava la “polis”. » P
“,: IL PROGRAMMA

PATRIMONIO Quotidianamente ciimpegniamo a generare profitto attraverso il nostro lavoro.

Nel tempo, i risparmi dei profitti costruiscono il patrimonio. Dal momento che

AZIENDALE il patrimonio costituisce una sorta di “cassaforte aziendale”, & importante

proteggerlo da qualsiasi tipo di azione aggressiva che possa portare danni
CONSIGLI UTILI all'impresa. E utile, pertanto, avere qualche suggerimento tecnico. ¥
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